
1. NHI M V  CHÍNHỆ Ụ

– Qu n lý toàn b  hàng hóa Nh p – Xu t – T n thu c Module ph  trách;ả ộ ậ ấ ồ ộ ụ
– Ti p nh n hàng hóa t  Kho ngu n g i v . Th c hi n các công vi c đi u ph i hàng ế ậ ừ ồ ử ề ự ệ ệ ề ố
hóa t  Kho đ n Khách hàng thông qua nhân viên giao hàng;ừ ế
– Theo dõi, ki m soát ti n trình giao hàng;ể ế
– Theo dõi, đánh giá, phân tích đ c hi u su t giao hàng c a nhân viên;ượ ệ ấ ủ
– Ch u m i trách nhi m v  qu n lý đ i ngũ giao hàng, ti n giao hàng, đ m b o hàng ị ọ ệ ề ả ộ ề ả ả
hóa đ n đúng n i, đúng lúc, đúng yêu c u c a Khách hàng. X  lý các th c m c c a ế ơ ầ ủ ử ắ ắ ủ
khách hàng liên quan đ n ti n trình giao hàng;ế ế
– Báo cáo hi n tr ng, ho t đ ng giao hàng hàng tu n, đ  xu t h ng gi i quy t. G i ệ ạ ạ ộ ầ ề ấ ướ ả ế ử
báo cáo hàng tu n, hàng tháng cho c p trên đúng th i h n;ầ ấ ờ ạ

Th i gian làm vi c: 7h30 – 17h30 t  Th  2 – Th  7, có tăng ca t i;ờ ệ ừ ứ ứ ố

2. QUY N L I Đ C H NGỀ Ợ ƯỢ ƯỞ

– Thu nh p: 5 – 7 tri u/tháng (Theo năng l c, trao đ i tr c ti p khi ph ng v n);ậ ệ ự ổ ự ế ỏ ấ
– Môi tr ng làm vi c năng đ ng v i c  h i t o d ng s  nghi p b n v ng, lâu dài;ườ ệ ộ ớ ơ ộ ạ ự ự ệ ề ữ
– Có c  h i đ  phát huy t i đa năng l c c a b n thân;ơ ộ ể ố ự ủ ả
– Đ c cung c p đ y đ  ph ng ti n làm vi c theo yêu c u c a tính ch t công vi c;ượ ấ ầ ủ ươ ệ ệ ầ ủ ấ ệ
– Đ c đ m b o đ y đ  các ch  đ  Phúc l i theo Quy đ nh c a Pháp lu t hi n hành ượ ả ả ầ ủ ế ộ ợ ị ủ ậ ệ
và c a Công ty;ủ
– Liên t c đ c đào t o v  ki n th c, k  năng chuyên môn liên quan đ n lĩnh v c ụ ượ ạ ề ế ứ ỹ ế ự
ho t đ ng c a Công ty;ạ ộ ủ
– Đánh giá tăng l ng theo năng l c đ nh kỳ;ươ ự ị

3. YÊU C UẦ

– Nam, N , Tu i t  1993 – 1997;ữ ổ ừ
– T t nghi p Đ i h c chuyên ngành v n t i, Qu n lý, Kinh t , Logistics,… ho c các ố ệ ạ ọ ậ ả ả ế ặ
chuyên ngành liên quan.
– K  năng qu n lý và x  lý tình hu ng phát sinh liên quan đ n con ng i và hàng hóa;ỹ ả ử ố ế ườ
– Có k  năng t  ch c, b  trí và phân công công vi c;ỹ ổ ứ ố ệ
– Nhanh nh n, ph m ch t t t;ẹ ẩ ấ ố
– Tinh th n trách nhi m cao, Ch u đ c áp l c công vi c cao;ầ ệ ị ượ ự ệ
– Kh  năng phân tích, t ng h p s  li u t t, s  d ng tin h c văn phòng đ c bi t là ả ổ ợ ố ệ ố ử ụ ọ ặ ệ
Excel;
– Có máy tính cá nhân s  d ng trong quá trình làm vi c;ử ụ ệ

4. H  SỒ Ơ

– B n CV cá nhân;ả
– S  y u lý l ch cá nhân;ơ ế ị
– Ch ng minh nhân dân photo;ứ
– Gi y khai sinh ho c S  h  kh u công ch ng;ấ ặ ổ ộ ẩ ứ



– ng viên có th  n p h  s  tr c ti p qua Email v i cú Ứ ể ộ ồ ơ ự ế ớ
pháp: Diadiem_NVDP_HoVaTen

5. LIÊN HỆ

C n Thầ ơ: Ms Châm
Tel: 02926 508 391
Email: chamdh@ghtk.vn
Đ a ch :ị ỉ Văn Phòng  C n Th : Đ ng s  05, KDC H ng Phú 1, P. H ng Phú, Qu n ầ ơ ườ ố ư ư ậ
Cái Răng, Tp. C n Thầ ơ


